Комиссия по соблюдению требований  к служебному требованию муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов 

ПРОТОКОЛ 
с. Усть - Ницинское
           09.12.2014 г.
Состав комиссии:

Председательствовал:
_____________-  заместитель главы администрации  Усть – Ницинского сельского поселения, председатель комиссии

Присутствовали члены комиссии:

_____________– ведущий специалист юрист, документовед  администрации Усть – Ницинского сельского поселения,  секретарь комиссии;

_____________– специалист по учету и отчетности администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

_____________– специалист по социальным вопросам администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

_____________-  учитель МКОУ «Усть – Ницинская СОШ;

_____________– директор  МКУК «Усть – Ницинский КДЦ» Усть – Ницинского сельского поселения.


Повестка заседания:
1.  Организация взаимодействия  с Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области (предоставление  ежеквартальной отчетности, запрашиваемых сведений, участие в совещаниях и др.).

2. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия у них информации о нарушении муниципальными служащими требований к служебному поведению. 

3. Правовое обеспечение деятельности комиссии (вновь принятые федеральные, региональные и муниципальные  правовые акты по вопросам соблюдения  требований  к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов или внесение изменений в них).

4. О подготовке Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области Памятки для государственного гражданского (муниципального)  служащего Свердловской области  об обязанностях, запретах и ограничениях, которые необходимо  соблюдать на государственной гражданской (муниципальной) службе в целях противодействия коррупции.

1. Организация взаимодействия  с Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области (предоставление  ежеквартальной отчетности, запрашиваемых сведений, участие в совещаниях и др.).
СЛУШАЛИ:  ведущего специалиста администрации  Усть – Ницинского сельского поселения (секретарь комиссии).

В Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области ежеквартально направляются отчеты о работе комиссии по соблюдению требований  к служебному  поведению муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов с помощью АСУ. Все запросы Департамента оперативно обрабатываются,  дается своевременный ответ.

РЕШИЛИ: принять информацию к сведению.

2. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия у них информации о нарушении муниципальными служащими требований к служебному поведению. 
СЛУШАЛИ:  заместителя главы администрации  Усть – Ницинского сельского поселения (председатель комиссии).
       В адрес администрации сельского поселения  заявления, обращения граждан на предмет наличия у них информации о нарушении муниципальными служащими требований к служебному поведению не поступали.

РЕШИЛИ:  принять информацию к сведению.

3. Правовое обеспечение деятельности комиссии (вновь принятые федеральные, региональные и муниципальные  правовые акты по вопросам соблюдения  требований  к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов или внесение изменений в них).

СЛУШАЛИ: ведущего специалиста администрации  Усть – Ницинского сельского поселения (секретарь комиссии).

      В связи с изменением федерального законодательства, постановлением  администрации Усть – Ницинского сельского поселения от  03.12.2014 . № 388 внесены изменения в Положение о комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения  и урегулированию конфликта интересов, утвержденное  постановлением главы Усть – Ницинского сельского поселения от 27.01.2010 г. № 5 (с измен. от 13.08.2010 № 88, от 01.08.2011 № 117).

Ознакомление с постановлением.  

РЕШИЛИ: принять информацию к сведению.

       4.О подготовке Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области Памятки для государственного гражданского (муниципального)  служащего Свердловской области  об обязанностях, запретах и ограничениях, которые необходимо  соблюдать на государственной гражданской (муниципальной) службе в целях противодействия коррупции.
СЛУШАЛИ: ведущего специалиста администрации  Усть – Ницинского сельского поселения (секретарь комиссии).
       Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области Памятки для государственного гражданского (муниципального)  служащего Свердловской области  об обязанностях, запретах и ограничениях, которые необходимо  соблюдать на государственной гражданской (муниципальной) службе в целях противодействия коррупции. Необходимо ознакомить всех муниципальных служащих  с Памяткой.
РЕШИЛИ: принять информацию к сведению. Комиссии ознакомить всех муниципальных служащих с Памяткой.

Председатель комиссии                                                                  _____________
Секретарь комиссии                                                                           ____________
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