Комиссия по соблюдению требований  к служебному требованию муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов 

ПРОТОКОЛ 

с. Усть - Ницинское
            28.02.2013 г.
Состав комиссии:

Председательствовал:
_____________-  заместитель главы администрации  Усть – Ницинского сельского поселения, председатель комиссии
Присутствовали члены комиссии:
_____________– заведующий Голяковским территориальным отделением, заместитель председателя комиссии;

_____________– ведущий специалист, секретарь комиссии;

_____________– специалист по учету и отчетности администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

_____________– специалист по социальным вопросам администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

_____________учитель МКОУ «Усть – Ницинская СОШ», депутат Думы Усть – Ницинского сельского поселения;

_____________– директор МКУК «Усть – Ницинский КДЦ» Усть – Ницинского сельского поселения.


Повестка заседания:

        1. Об утверждении  Плана работы  комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению  муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на 2013 год. 
        2. Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы.
1. Об утверждении  Плана работы  комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению  муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на 2013 год.

       СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
От  секретаря комиссии поступил  проект плана работы комиссии  на 2013 год. Дополнений в план работы от членов комиссии  не поступило.
      РЕШИЛИ: Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению  муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на 2013 год. В дальнейшей работе руководствоваться данным планом.
        2. Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы.

        СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы не поступала.
        РЕШИЛИ:  При поступлении информации  о выполнении муниципальными служащими   иной  оплачиваемой работы рассмотреть  на последующих заседаниях  комиссии.
Председатель комиссии
         ____________
Секретарь комиссии
_____________
Комиссия по соблюдению требований  к служебному требованию муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов 

ПРОТОКОЛ 

с. Усть - Ницинское
           17.07.2013 г.
Состав комиссии:

Председательствовал:
_______________-  заместитель главы администрации  Усть – Ницинского сельского поселения, председатель комиссии

Присутствовали члены комиссии:

_______________– заведующий Голяковским территориальным отделением, заместитель председателя комиссии;

________________– ведущий специалист, секретарь комиссии;

________________– специалист по учету и отчетности администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

________________– специалист по социальным вопросам администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

________________- учитель МКОУ «Усть – Ницинская СОШ», депутат Думы Усть – Ницинского сельского поселения;

_______________– директор МКУК «Усть – Ницинский КДЦ» Усть – Ницинского сельского поселения.


Повестка заседания:

1. Об итогах  представления  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их несовершеннолетних детей и супругов в соответствии  с утвержденным перечнем должностей (своевременность и полнота предоставления) за 2012 год.  
2. О сборе сведений  о расходах муниципальных служащих, должности которых включены в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о  своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей.          

        3. Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы.

        1. Об итогах  предоставления  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их несовершеннолетних детей и супругов в соответствии  с утвержденным перечнем должностей (своевременность и полнота предоставления) за 2012 год.            
       СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
Сведения о дохода,  имуществе, обязательствах имущественного характера  муниципальных служащих Администрации Усть – Ницинского сельского поселения, Думы Усть – Ницинского сельского поселения представлены в   срок, т.е. до 30 апреля 2013 г.

        25.06.2013 г.  в адрес Администрации сельского поселения поступила информация о результатах проверки достоверности сведений  о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2012 год, предоставленных муниципальными служащими на себя и членов своей семьи.
        В результате проверки, проведенной налоговыми органами, расхождений  с  представленными сведениями у муниципальных служащих и членов их семей не установлено.

      РЕШИЛИ: Информацию ведущего специалиста принять к сведению.
2. О сборе сведений  о расходах муниципальных служащих, должности которых включены в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о  своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей.          

       СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
Сведения о расходах представляются по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего, и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.  

     При анализе сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей не выявлено лиц, которые бы приобрели земельные участки, другие объекты недвижимости, транспортные  средства, ценные бумаги, акций,  где сумма сделки бы превышала общий доход муниципального служащего, и его супруги (супруга) за три последних года, т.е. за 2010, 2011, 2012 годы.
РЕШИЛИ: Информацию ведущего специалиста принять к сведению.
        3. Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы.

        СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы не поступала.

        РЕШИЛИ:  При поступлении информации  о выполнении муниципальными служащими   иной  оплачиваемой работы рассмотреть  на последующих заседаниях  комиссии.
Председатель комиссии
         ____________
Секретарь комиссии
   ___________
Комиссия по соблюдению требований  к служебному требованию муниципальных служащих Усть – Ницинского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов 

ПРОТОКОЛ 

с. Усть - Ницинское
           29.11.2013 г.
Состав комиссии:

Председательствовал:
________________-  заместитель главы администрации  Усть – Ницинского сельского поселения, председатель комиссии

Присутствовали члены комиссии:

________________– заведующий Голяковским территориальным отделением, заместитель председателя комиссии;

________________– ведущий специалист, секретарь комиссии;

________________– специалист по учету и отчетности администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

________________– специалист по социальным вопросам администрации Усть – Ницинского сельского поселения;

________________- учитель МКОУ «Усть – Ницинская СОШ»;

________________– директор МКУК «Усть – Ницинский КДЦ» Усть – Ницинского сельского поселения.


Повестка заседания:

1.  О размещении на официальном сайте  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  информации о деятельности комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 

2. Об организации  взаимодействия  с департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области (предоставление ежеквартальных отчетов).  

        3. Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы.

         4. О проведении разъяснительной работы среди специалистов о соблюдении требований к служебному поведению муниципальных служащих по предупреждению конфликта интересов.

       1. О размещении на официальном сайте  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  информации о деятельности комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.      
СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
На официальном сайте  администрации Усть – Ницинского сельского поселения размещены: положение  о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  и урегулированию  конфликта интересов. Состав комиссии. Информация размещается  по мере обновления. 
        РЕШИЛИ: Информацию ведущего специалиста принять к сведению.
       2. Об организации  взаимодействия  с департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области (предоставление ежеквартальных отчетов).  

СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
С Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области  ведется тесное взаимодействие, с  нашей стороны  направляются  ежеквартальные отчеты по работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению. Работники департамента  осуществляют методическую помощь.
РЕШИЛИ: Информацию ведущего специалиста принять к сведению.

        3. Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы.

СЛУШАЛИ: ведущего специалиста  администрации Усть – Ницинского сельского поселения  (секретарь комиссии).
Информация  о выполнении муниципальными служащими   органов местного самоуправления  Усть – Ницинского сельского поселения иной  оплачиваемой работы не поступала.

        РЕШИЛИ:  При поступлении информации  о выполнении муниципальными служащими   иной  оплачиваемой работы рассмотреть  на последующих заседаниях  комиссии.

4. О проведении разъяснительной работы среди специалистов о соблюдении требований к служебному поведению муниципальных служащих по предупреждению конфликта интересов.
СЛУШАЛИ: заместителя главы администрации  Усть – Ницинского сельского поселения (председатель комиссии).
Членам  комиссии      ещё раз провести  разъяснительные работы среди специалистов о соблюдении требований к служебному поведению муниципальных служащих по предупреждению конфликта интересов.
РЕШИЛИ:   провести разъяснительную работу до 15 декабря 2013 года.
Председатель комиссии
         ____________
Секретарь комиссии
_____________
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