
 Приложение № 7 к письму
от     05.07.2023 №        796    

ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

в Усть-Ницинском сельском поселении на 2021-2024 годы
(наименование органа местного самоуправления)

первое полугодие 2023 года
(отчетный период)

Постановление администрации Усть-Ницинского сельского поселения от 30.12.2020 № 249 «Об утверждении Плана
мероприятий по противодействию коррупции в Усть-Ницинском сельском поселении на 2021-2024 годы» 

(с измен. от 31.08.2021 № 182)
(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)

№
п/п

Номер
пункта
Плана 

Наименование мероприятия Плана Установленный
срок исполнения

мероприятия
Плана

Информация 
о реализации мероприятия (проведенная

работа)

Оценка результатов
выполнения
мероприятия
(результат) 

1 2 3 4 5 6
1 1.1 Приведение муниципальных правовых 

актов  по противодействию коррупции в
соответствие с законодательством 
Российской Федерации, Свердловской 
области

В течение
планируемого

периода

 В  первом  полугодии   2023 г.
постановлением  администрации  от
27.01.2023 № 28   внесены  изменения в
Реестр  (карту)  коррупционных  рисков,
возникающих  при  осуществлении
закупок  в  Администрации  Усть-
Ницинского  сельского  поселения,
утвержденный  постановлением
администрации  Усть-Ницинского
сельского  поселения  от  27.08.2021  №
178. 
 Постановлением администрации Усть-
Ницинского  сельского  поселения  от
20.02.2023  № 51 созданы комиссия  по
соблюдению требований к служебному
поведению  руководителей
муниципальных  предприятий  и
муниципальных  учреждений  Усть-
Ницинского  сельского  поселения,

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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подведомственных  Администрации
Усть-Ницинского  сельского  поселения
и  урегулированию  конфликта
интересов;     порядок сообщения
руководителями  муниципальных
предприятий  и  муниципальных
учреждений,  подведомственных
Администрации  Усть-Ницинского
сельского  поселения  о  возникновении
личной  заинтересованности  при
исполнении  должностных
обязанностей,  которая  приводит  или
может привести к конфликту интересов.
Постановлением  администрации  Усть-
Ницинского  сельского  поселения  от
20.02.2023  №  52  утвержден  Порядок
уведомления  руководителем
муниципального  предприятия,
руководителем  муниципального
учреждения  представителя  нанимателя
(работодателя)  о  личной
заинтересованности  при  исполнении
должностных  обязанностей,  которая
приводит  или  может  привести  к
конфликту  интересов.  Все
руководители  подведомственных
администрации  Усть-Ницинского
сельского  поселения  предприятий  и
учреждения  ознакомлены  с
вышеуказанными  постановлениями
под подпись. 
      Внесены изменения в постановление
администрации  Усть-Ницинского
сельского поселения   от 31.05.2023 №
112-НПА  «Об  утверждении
муниципальной  программы  «Развитие
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муниципальной  службы  и
противодействие  коррупции  в  Усть-
Ницинском   сельском  поселении  на
2021-2023 годы».
     Постановление от 01.06.2023 № 114-
НПА  утвержден  новый  Порядок
предварительного  уведомления
представителя  нанимателя
(работодателя)  о намерении выполнять
иную  оплачиваемую  работу
муниципальными  служащими,
замещающими  должности
муниципальной  службы  в
Администрации  Усть-Ницинского
сельского поселения. 

2 1.2 Обеспечение взаимодействия 
с  правоохранительными  органами,
территориальными  органами
федеральных  и  областных   органов
исполнительной  власти,  иными
государственными органами 
по  вопросам  профилактики
коррупционных  правонарушений  в
органах местного самоуправления Усть
–  Ницинского  сельского  поселения,
выявления  и  устранения  причин  и
условий,  способствующих  их
проявлению

В течение
планируемого

периода

Взаимодействие  с
правоохранительными  органами   не
осуществлялось  в  связи  с  отсутствием
необходимости. 

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

3 1.3 Организация  проведения 
антикоррупционной экспертизы 
муниципальных правовых актов и их 
проектов,  ведение учета результатов 
экспертизы 

В течение
планируемого

периода

 Проведена  антикоррупционная
экспертиза  проектов  НПА  и
нормативно-правовых актов  в   первом
полугодии  2023 г.  –  27.  Обнаружено
коррупциогенных  факторов  –  0,
количество рассмотренных заключений
по  результатам  независимой
антикоррупционной  экспертизы  –  0,

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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количество  НПА,  в  которые  внесены
изменения по результатам независимой
антикоррупционной экспертизы – 0.

4 1.4 Принятие мер  по устранению  
изложенных в актах прокурорского 
реагирования нарушений 
законодательства по муниципальной 
службе, а также выявленных 
коррупциогенных факторов в 
муниципальных правовых актах 

Ежеквартально В  первом  полугодии  2023 г.  протесты
прокуратуры   о  приведении  в
соответствие  с  действующим
законодательством   по  муниципальной
службе  не  поступали.  Выявленных
коррупциогенных  факторов  в
муниципальных  правовых  актах  не
было.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки 

5 1.5 Контроль за выполнением  
мероприятий, предусмотренных 
программой (планом) по 
противодействию коррупции с 
рассмотрением на заседаниях комиссии 
по координации  работы по 
противодействию коррупции

В течение
планируемого

периода

 Контроль  за  выполнением
мероприятий,  предусмотренных
программой  (планом)  по
противодействию  коррупции  с
рассмотрением  ежеквартально  на
заседаниях  комиссии  по  координации
работы по противодействию коррупции
(от 27.03.2023 № 1, от 14.06.2023 № 2)

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

6 2.1 Разработка  (внесение  изменений)  и
принятие  администрацией  сельского
поселения   административных
регламентов  по  предоставлению
гражданам  и  юридическим  лицам
муниципальных  услуг  (исполнению
муниципальных функций) 

В течение
планируемого

периода

   В  первом полугодии 2023 г. измене-
ния   в     Административные регламен-
ты предоставления  муниципальных
услуг  не  вносились,  так  как работа  по
разработке и внесению изменений про-
ведена в декабре 2022 г. 

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

7 2.2 Формирование,  ведение,  внесение
изменений в   реестр государственных и
муниципальных  услуг (функций) 

В течение
планируемого

периода

    В связи с типизацией муниципальных
услуг в  реестр  муниципальных  услуг
вносятся  соответствующие изменения.
РГУ поддерживается в актуальном виде.
В первом полугодии 2023 г. изменения
вносились по утвержденным в декабре
2023 г. административным регламентам.
В  РГУ  внесены  данные  по  трем
муниципальным  функциям
муниципального контроля.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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8 2.3 Обеспечение  межведомственного

электронного взаимодействия субъектов
информационного  обмена,
предусмотренного  Федеральным
законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об  организации  предоставления
государственных  и  муниципальных
услуг» 

В течение
планируемого

периода

     Настроено 3 рабочих места СИР,   в
первом полугодии    2023 г. принято по
межведу   56 запросов.  Через  МФЦ
предоставляется  7 муниципальных
услуг.  

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

9 2.4 Осуществление контроля за полнотой и
качеством  предоставления
муниципальных  услуг  администрацией
сельского  поселения,  муниципальными
учреждениями и предприятиями Усть –
Ницинского сельского поселения 

В течение
планируемого

периода

       Контроль  за полнотой и качеством
предоставления  муниципальных  услуг
администрацией  сельского  поселения
осуществляется  1  раз  в  полугодие
заместителем  главы  администрации.  В
целях проведения мониторинга качества
и  доступности   муниципальных  услуг,
предоставляемых  органами  местного
самоуправления  и  муниципальными
учреждениями  Усть-Ницинского
сельского  поселения  в   первом
полугодии  2023  г. проведен  опрос  23
граждан.   При  предоставлении  услуг
гражданам было предложено заполнить
опросный  лист.  Анализ  опросов
показал,  что  качество  и  доступность
предоставляемых муниципальных услуг
оценивается как хорошо и отлично.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

10 2.7 Организация и проведение 
муниципального контроля

По отдельному
плану

 С  01.10.2021  г.  Администрация
осуществляет  три вида
муниципального  контроля:
жилищный  контроль,  в  сфере
благоустройства,  контроль  на
автомобильном  транспорте  и  в
дорожном хозяйстве. 
 В  первом  полугодии  2023 года
плановые  проверки не проводились.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

11 3.1 Мониторинг  соблюдения В течение    Постановлением администрации Усть- Выполнено в
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муниципальными  служащими 
сельского поселения Кодекса этики и 
служебного поведения муниципальных
служащих сельского поселения

планируемого
периода

Ницинского  сельского  поселения  от
09.03.2011 г.  №  26  утвержден Кодекс
этики  и  служебного   поведения
муниципальных  служащих  в  органах
местного  самоуправления   Усть  –
Ницинского  сельского  поселения»  (с
измен. от 23.12.2013 № 416), с которым
ознакомлены  все  муниципальные
служащие.
  В  должностные  инструкции  и
трудовые  договора  муниципальных
служащих  дополнительно  включен
пункт: «соблюдать  положения Кодекса
этики   и  служебного  поведения
муниципальных  служащих  в  органах
местного  самоуправления  Усть  –
Ницинского  сельского  поселения.
Нарушение  Кодекса  подлежит
моральному  осуждению  на  заседание
комиссии по соблюдению требований к
служебному  поведению
муниципальных  служащих  и
урегулированию  конфликта  интересов,
в  случаях,  предусмотренных
федеральными  законами,  нарушение
положений Кодекса влечет применение
к  муниципальному  служащему  мер
юридической ответственности.». 

полном объеме в
установленные

сроки

12 3.2 Актуализация перечней должностей, за-
мещение которых налагает обязанность 
представлять сведения о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера 

В течение
планируемого

периода

  Перечень  должностей муниципальной
службы   Усть – Ницинского сельского
поселения,  при назначении на которые
граждане  обязаны  представлять
сведения  о  своих  доходах,   об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера,  а  также
сведения  о  доходах,  об  имуществе  и

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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обязательствах  имущественного
характера  своих  супруги  (супруга)  и
несовершеннолетних  детей,  и   при
замещении  которых  муниципальные
служащие  обязаны  представлять
сведения о своих доходах, расходах, об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера,  а  также
сведения   о  доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  своих
супруги  (супруга)  и
несовершеннолетних  детей
актуализирован    постановлением
администрации   от  09.02.2022  №  42-
НПА.   8 муниципальных  служащих,
должности  которых  включены  в
перечень,  ознакомлены  с
постановлением под роспись.

13 3.3 Осуществление контроля 
за предоставлением муниципальными
служащими, руководителями 
муниципальных учреждений  сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера

Ежегодно,
до 30 апреля

   7  (одна должность была вакантна с
27.02.2023  по  02.05.2023)
муниципальных  служащих,
замещающих  должности
муниципальной  службы  в
администрации  Усть-Ницинского
сельского поселения до  28 апреля 2023
г.  предоставили   сведения  о  доходах,
расходах,  об  имуществе  и
обязательствах  имущественного
характера за отчетный 2022 год  на себя,
несовершеннолетних детей и супругов.
Сведения  представлены  в  срок  и  в
полном объеме. Сведения о доходах, об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера   также
представлены  директором МБУК «Усть
– Ницинский КДЦ» на себя и  супругу. 

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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 При  анализе   расхождений  с
представленными   данными  не
установлено. 

14 3.4 Размещение в сети Интернет на 
официальном сайте сельского 
поселения сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера, представляемых лицами, 
замещающими муниципальные 
должности сельского поселения, 
должности муниципальной  службы, 
включенные в перечни, установленные 
нормативными правовыми актами 
сельского поселения, а также сведений 
о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера, представляемых 
руководителями муниципальных  
учреждений 

Ежегодно
до 14 апреля,

 до 14 мая

    В соответствии с пп. «ж» пункта 1
Указа Президента  РФ от 29.12.2022 №
968  «Об  особенностях  исполнения
обязанностей, соблюдения ограничений
и  запретов  в  области  противодействия
коррупции  некоторыми  категориями
граждан  в  период  проведения
специальной  военной  операции»
сведения  о  доходах,  расходах,   об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  не
опубликованы  на  официальном  сайте
сельского  поселения  в  разделе
«Противодействие коррупции».

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

15 3.5 Осуществление проверки 
достоверности и полноты сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера лиц, 
претендующих на замещение 
должностей муниципальной  службы, 
замещающих должности 
муниципальной  службы 
в сельском поселении  и членов их 
семей; соблюдение  лицами, 
замещающими  должности 
муниципальной  службы ограничений и 
запретов, установленных 
Федеральными законами от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в
Российской Федерации» и от 25.12.2008

При поступлении
информации,
являющейся

основанием для
проведения
проверки

 В  целях  проведения  проверки
достоверности  и  полноты
представленных сведений о доходах, об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  лиц,
претендующих  на  замещение
должностей муниципальной   службы (в
первом  полугодии  2023 г.  принято  на
муниципальную службу и назначено на
должности   муниципальной  службы  1
человек)  администрацией  сельского
поселения  были   проанализированы
сведения о  полученном   доходе,  об
имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера   лиц,
претендующих  на  замещение

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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№ 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции»

должностей  муниципальной  службы  и
муниципальных служащих,  супругов и
несовершеннолетних  детей.   Вся
информация  сверена  с  «Личными
кабинетами  налогоплательщиков»  и
выписками  из  банков.   Расхождений  с
представленными  сведениями  не
установлено. 
    С помощью доступа к федеральным
информационным ресурсам открытых и
общедоступных  сведений,
содержащихся  в  ФБД  ЕГРЮЛ  и
ЕГРИП,  с  использованием  сети
Интернет  в  апреле   2023 г.  проведена
проверка  на  предмет  соблюдения
муниципальными  служащими
установленных запретов и ограничений.
Нарушений не обнаружено.

16 3.6 Обеспечение осуществления комплекса 
организационных, разъяснительных и 
иных мер по соблюдению лицами, 
замещающими должности 
муниципальной службы   сельского 
поселения ограничений, запретов и 
исполнению обязанностей, 
установленных в целях 
противодействия коррупции, 
в том числе ограничений, касающихся 
получения подарков

В течение
планируемого

периода

     В  первом полугодии 2023 г. прове-
дено:
-         20.02.2023 проведён семинар с ру-
ководителями подведомственных муни-
ципальных учреждений  и муниципаль-
ными служащих,  замещающими  долж-
ности   муниципальной  службы,  вклю-
ченные в перечни должностей  муници-
пальной службы  о предоставлении  све-
дений  о  своих  доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах  имуще-
ственного характера, а также сведений о
своих супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей за 2022 г. с учетом Ме-
тодических рекомендации по вопросам
представления сведений о доходах, рас-
ходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  и  заполне-

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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ния соответствующей формы справки в
2023  году  (за  отчетный  2022  год)  и
основных  новелл к ним. Присутствова-
ло 9 чел.  Индивидуальные  консульта-
ции по вопросам представления  сведе-
ний проводятся по мере поступления от
муниципальных служащих и руководи-
теля  муниципального  учреждения  во-
просов.
-  22.05.2023 проведен семинар  для му-
ниципальных  служащих  на  тему
«Соблюдения требований статьи 12 Фе-
дерального закона Федерального закона
от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции» бывшими
муниципальными служащими, включен-
ными в перечни должностей с корруп-
ционными рисками, в течение двух лет
после  увольнения  с  муниципальной
службы». Присутствовало 10 человек.  

17 3.7 Обеспечение уведомления 
муниципальными служащими сельского
поселения представителя нанимателя о  
выполнении  иной оплачиваемой 
работы в соответствии с  Федеральным  
законом   от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О  
муниципальной   службе в Российской 
Федерации» 

В течение
планируемого

периода

   В первом полугодии   2023 года  главе
сельского  поселения  поступило  1
уведомление  муниципального
служащего   о  выполнении   иной
оплачиваемой  работы,  уведомление
рассмотрено положительно  на
заседании  комиссии  по  соблюдению
требований к служебному поведению и
урегулированию конфликта интересов.
  В администрации  сельского поселения
принято  Положение   о  порядке
уведомления   муниципальными
служащими  Усть  –  Ницинского
сельского  поселения   о  выполнении
иной   оплачиваемой  работы
(постановление  от  22.04.2014  №  144),

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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все  муниципальные  служащие
ознакомлены  с  вышеуказанным
положением.

18 3.8 Обеспечение уведомления
муниципальными  служащими 
сельского  поселения представителя 
нанимателя о фактах обращения в целях
склонения муниципального  служащего 
к совершению коррупционных 
правонарушений

В течение
планируемого

периода

   Сведений о фактах обращения в целях
склонения муниципальных служащих к
совершению  коррупционных
правонарушений  в  органы  местного
самоуправления  сельского поселения  в
первом полугодии 2023 г. не поступало.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

19 3.9 Обеспечение деятельности комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов в администрации 
сельского поселения

В течение
планируемого

периода

      В первом полугодии  2023 году  про-
ведено  2 заседания  комиссии, на кото-
рых рассмотрено 3 вопроса.  Рассмотре-
но 1 уведомление  муниципального слу-
жащего   о выполнении  иной оплачива-
емой работы.    Рассмотрены результа-
ты анализа  представленных  муници-
пальными служащими сведений о дохо-
дах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного характера и  соблюде-
ния сроков  их представления, размеще-
нии  в сети Интернет на официальном
сайте  сельского  поселения  сведений  о
доходах, расходах,  об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

20                                                                                                                             3.10 Проведение работы по выявлению 
случаев возникновения конфликта 
интересов, одной из сторон которого 
являются лица, замещающие должности
муниципальной  службы сельского 
поселения и принятие предусмотренных
законодательством Российской 
Федерации мер по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов

В течение
планируемого

периода

Случаев  возникновения   конфликта
интересов в первом  полугодии 2023 не
выявлено. 

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

21 3.11 Обеспечение осуществления контроля 
за расходами лиц, замещающих 

до 30 марта,
 до 30 апреля

7 (одна  должность  была  вакантна  с
27.02.2023  по  02.05.2023)

Выполнено в
полном объеме в
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должности муниципальной службы 
сельского поселения, включенные в 
перечни, утвержденные нормативными 
правовыми актами  сельского поселения

ежегодно муниципальных  служащих,  чьи
должности  включены  в  перечень
должностей,   предоставили сведения  о
доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах  имущественного
характера  за  2022 год    на  себя,
несовершеннолетних детей и супругов.
Раздел  «Сведения о расходах»  справок
не  заполнен,  в  связи  с  отсутствием
правовых оснований для представления
указанных  сведений.  Сведения  о
расходах  представляются  в  случаях,
установленных статьей 3 Федерального
закона от 3 декабря 2012 г.  № 230-ФЗ
"О контроле за соответствием расходов
лиц,  замещающих  государственные
должности, и иных лиц их доходам». 

установленные
сроки 

22 3.12 Проведение совещаний, семинаров,  
круглых столов по вопросу 
противодействия коррупции

Ежеквартально      В  первом полугодии 2023 г. прове-
дено:
-         20.02.2023 проведён семинар с ру-
ководителями подведомственных муни-
ципальных учреждений  и муниципаль-
ными служащих,  замещающими  долж-
ности   муниципальной  службы,  вклю-
ченные в перечни должностей  муници-
пальной службы  о предоставлении  све-
дений  о  своих  доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах  имуще-
ственного характера, а также сведений о
своих супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей за 2022 г. с учетом Ме-
тодических рекомендации по вопросам
представления сведений о доходах, рас-
ходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  и  заполне-
ния соответствующей формы справки в
2023  году  (за  отчетный  2022  год)  и

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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основных  новелл к ним. Присутствова-
ло 9 чел.  Индивидуальные  консульта-
ции по вопросам представления  сведе-
ний проводятся по мере поступления от
муниципальных служащих и руководи-
теля  муниципального  учреждения  во-
просов.
-     22.05.2023 проведен семинар  для
муниципальных  служащих  на  тему
«Соблюдения требований статьи 12 Фе-
дерального закона Федерального закона
от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции» бывшими
муниципальными служащими, включен-
ными в перечни должностей с корруп-
ционными рисками, в течение двух лет
после  увольнения  с  муниципальной
службы». Присутствовало 10 человек.  

23 3.13 Принятие  мер  по  повышению  эффек-
тивности контроля за соблюдением ли-
цами,  замещающими  муниципальные
должности  и  должности  муниципаль-
ной  службы в  Усть-Ницинском  сель-
ском поселении, требований законода-
тельства  Российской  Федерации  
о  противодействии  коррупции,  касаю-
щихся предотвращения и урегулирова-
ния конфликта интересов, в том числе
за  привлечением  таких  лиц  
к ответственности в случае их несоблю-
дения должности муниципальной служ-
бы:

а) актуализация  таблиц с анкетными 
данными лиц, замещающих муници-
пальные должности и должности муни-

По мере
необходимости

 Таблицы с анкетными данными  запол-
нены лицами, впервые принятыми на 
муниципальную службу  для замеще-

Выполнено в
полном объеме в
установленные
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ципальной службы в Усть-Ницинском 
сельском поселении, 
их родственников и свойственников в 
целях предотвращения и урегулирова-
ния конфликта интересов;

б) представление контрактным управ-
ляющим (руководителем контрактных 
служб) лицу, ответственному за работу 
по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений в Усть-
Ницинском сельском поселении, переч-
ня контрагентов, подписавших муници-
пальные  контракты на поставку това-
ров, работ, услуг для обеспечения му-
ниципальных нужд Усть-Ницинского 
сельского поселения;

в) обобщение  практики  правопримене-
ния  законодательства  Российской  Фе-
дерации в сфере конфликта интересов

Ежеквартально

В течении
планируемого

периода

ния должностей муниципальной служ-
бы в Усть-Ницинском сельском поселе-
нии  в целях предотвращения и урегу-
лирования конфликта интересов (2).

Контрактным  управляющим    еже-
квартально   предоставляется  перечень
контрагентов,  подписавших  муници-
пальные  контракты на  поставку  това-
ров, работ, услуг для обеспечения муни-
ципальных  нужд  Усть-Ницинского
сельского поселения.        На заседаниях
комиссии  по  координации  работы  по
противодействию  коррупции
27.03.2023,  14.06.2023    рассмотрены
перечни  контрагентов,  подписавших
муниципальные  контракты на поставку
товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения
муниципальных нужд Усть-Ницинского
сельского поселения. Информация при-
нята к сведению.  

Обобщение практики правопримене-
ния законодательства Российской Феде-
рации  в  сфере  конфликта  интересов
осуществляется   ежеквартально  с  при-
менением  письма Минтруда России от
21.03.2016 № 18/2/10/П-1526 и методи-
ческими рекомендациями.  Ситуаций  в
сфере  конфликта  интересов  в   первом
полугодии 2023 г. не было.

сроки

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

24 3.17 Рассмотрение на заседании Комиссии
по  координации  работы  по  противо-
действию  коррупции  в  Усть-
Ницинском сельском поселении, отче-
та о выполнении Плана мероприятий
Усть-Ницинского  сельского  поселе-

Ежегодно, в соот-
ветствии с планом
проведения засе-
даний комиссии
по координации

работы по проти-

  Отчет о результатах выполнения плана
мероприятий  по  противодействию
коррупции  на  2021–2024 годы  за  2022
год рассмотрен на заседании комиссии
27.03.2023. Отчет  о  результатах
выполнения  плана  мероприятий  по

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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ния  по  противодействию  коррупции
на 2021–2024 годы

водействию кор-
рупции

противодействию  коррупции  на  2021–
2024 годы  за I полугодие 2023 г. будет
рассмотрен на заседании комиссии  в III
квартале 2023 г.

25 3.18 Представление  в  Департамент  кадро-
вой  политики  Губернатора
Свердловской  области  и  Правитель-
ства  Свердловской  области  отчета  о
результатах  выполнения  плана  меро-
приятий по противодействию корруп-
ции на 2021–2024 годы

Один раз в полу-
годие, 

до 20 июля отчет-
ного года 

и до 20 января го-
да, следующего за

отчетным

Отчет о результатах выполнения плана
мероприятий  по  противодействию
коррупции  на  2021–2024 годы  за  I
полугодие  2023 год  предоставлен  в
Департамент  противодействия
коррупции  и  контроля  Свердловской
области  05.07.2023  исходящий  номер
796.  

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

26 3.19 Мониторинг  хода  реализации  меро-
приятий по противодействию корруп-
ции  (федеральный  антикоррупцион-
ный  мониторинг)  в  Усть-Ницинском
сельском поселении, направление ин-
формации о результатах мониторинга
в  Департамент   по  противодействию
коррупции  и  контроля  Свердловской
области

ежеквартально, за
I квартал отчетно-
го года – до 20 ап-
реля отчетного го-

да; за II квартал
отчетного года –

до 20 июля отчет-
ного года; за III

квартал отчетного
года – до 5 октя-
бря отчетного го-
да; за отчетный

год – до 20 января
года, следующего

за отчетным

Информация о результатах мониторинга
хода  реализации  мероприятий  по
противодействию  коррупции
(федеральный  антикоррупционный
мониторинг)  в  Усть-Ницинском
сельском  поселении  за  I полугодие
2023 г. направлена в   Департамент 
противодействия коррупции  и контроля
Свердловской области 05.07.2023 г. исх.
номер 796.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

27 3.20 Мониторинг  наполняемости  разделов,
посвященных  вопросам  противодей-
ствия  коррупции,  на  официальном
сайте  Усть-Ницинского  сельского  по-
селения,    в информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет» в со-
ответствии с методическими рекомен-
дациями  по  размещению  и  наполне-
нию подразделов официальных сайтов

один раз в полуго-
дие, 

до 1 июня отчет-
ного года 

и до 1 декабря от-
четного года

Наполняемость  подразделов  раздела
«Противодействие   коррупции»  на
официальном  сайте  Усть-Ницинского
сельского поселения в информационно-
телекоммуникационной  сети
«Интернет» осуществляется регулярно в
соответствии  с  методическими
рекомендациями  по  размещению  и
наполнению  разделов,  посвященных

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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государственных  органов
Свердловской  области  и  органов
местного самоуправления муниципаль-
ных  образований,  расположенных  на
территории Свердловской области,  по
вопросам противодействия коррупции

вопросам  противодействия  коррупции,
официальных  сайтов  государственных
органов  Свердловской  области  и
органов  местного  самоуправления
муниципальных  образований,
расположенных  на  территории
Свердловской области, 2022 год (версия
4.0).

28 4.1 Организация антикоррупционной 
пропаганды, информирование 
населения о выявленных фактах 
коррупционного поведения и 
коррупции в администрации сельского 
поселения, принятых мерах

В течение
планируемого

периода

 Администрацией  Усть-Ницинского
сельского  поселения  создана   в
социальных сетях Одноклассники,  ВК
страницы Администрации  сельского
поселения,  на  которых размещается
информация  о   заседаниях  комиссии,
семинарах и т.д.
 На  официальном  сайте  Усть-
Ницинского  сельского  поселения   в
разделе  «Противодействие  коррупции»
создан  подраздел «Антикоррупционное
просвещение»,  в  котором  размещены
следующие  материалы:
-  информация  Генеральной
прокуратуры Российской Федерации  о
Международном молодежном конкурсе
социальной  рекламы
антикоррупционной направленности  на
тему: "Вместе против коррупции!";
 -  разъяснения  Генеральной
прокуратура Российской Федерации; 
-  видеоролик  антикоррупционной
направленности,  изготовленный  в
рамках  подпрограммы  2
«Противодействие  коррупции  в
Свердловской области до 2020 года»; 
 - памятка «Новое в законодательстве. С
1 января 2019 г. вводятся требования об

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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использовании  программного
обеспечения "Справки БК";
- обзор  практики  правоприменения  в    сфере  
конфликта интересов № 2  ;  
-  обзор  практики  правоприменения  в  сфере
конфликта  интересов    подготовлен  в  
соответствии  с  протоколом  заседания
президиума Совета при Президенте Российской
Федерации  по  противодействию коррупции  от
27 июня 2017 года № 59; 
-  обзоры  судебных  решений  по
вопросам противодействия коррупци;
- Памятка "Что нужно знать о   коррупции"  ;
- Памятка "Ответственность   за   коррупцию"  ;
-  Памятка «Что такое противодействие
коррупции?»;
-Памятка  «Ответственность  за
преступления  коррупционной
направленности»;
-  Памятка  «Внимание!  Новое  в
уголовном кодексе РФ»;
-  Памятка  «Международный  день
борьбы с коррупцией»;
-  История  противодействия  коррупции  в
России;
-  Памятка  «У  вас  вымогают  взятку:  Как
поступить?»;
- Памятка "Сообщите о фактах   коррупции"  .
 На  официальном  сайте  сельского
поселения размещаются:
- Нормативные правовые и иные акты в
сфере противодействия коррупции;
-  Антикоррупционная  экспертиза
проектов нормативных правовых актов;
- Методические материалы;
- Формы  документов,  связанных  с
противодействием  коррупции,  для

http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/metodicheskie-materialy
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/ekspertiza
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/ekspertiza
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/npapk
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/npapk
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/Scan1(2).PDF
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/Scan1(2).PDF
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/esli_u_vas_vyimogayut_vzyatku.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/esli_u_vas_vyimogayut_vzyatku.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/istoriya_pk.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/istoriya_pk.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/mejdunarodnyiy_den_borbyi_s_korruptsiey.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/mejdunarodnyiy_den_borbyi_s_korruptsiey.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/otvetstvennost_uk_rf.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/otvetstvennost_uk_rf.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/otvetstvennost_uk_rf.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/chto_takoe_protivodeystvie_korruptsii.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/chto_takoe_protivodeystvie_korruptsii.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/Scan1(3).PDF
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/Scan1(3).PDF
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/Scan1(3).PDF
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/so_buklet_korruptsiya.pdf
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/so_buklet_korruptsiya.pdf
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+4-2017+i+1+-2018.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+4-2017+i+1+-2018.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+mintruda+po+ki.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+mintruda+po+ki.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+mintruda+po+ki.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+mintruda+po+ki.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor+mintruda+po+ki.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor_praktiki_proavoprimeneniya.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor_praktiki_proavoprimeneniya.docx
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/upload/files/docs/obzor_praktiki_proavoprimeneniya.docx
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заполнения;
- Сведения о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах   имущественного характера  ;
- информация  о деятельности комиссии
по  соблюдению  требований  к
служебному  поведению  и
урегулированию конфликта интересов;
-  Антикоррупционное  просвещение  и
т.д.
   В  периодическом  издании  Думы  и
Администрации  Усть-Ницинского
сельского  поселения
«Информационный  вестник  Усть-
Ницинского  сельского  поселения»
создан  раздел  «Антикоррупционное
просвещение граждан».
    В здании администрации  размещен
информационный  стенд
«Антикоррупционная  деятельность»,
отражающий  актуальные  вопросы
профилактики  и  противодействия
коррупции с памятками для граждан  и
телефоном «горячей линии».

29 4.3 Обеспечение  координации 
деятельности администрации сельского 
поселения в части рассмотрения 
поступивших обращений граждан по 
вопросам противодействия коррупции

В течение
планируемого

периода

  В  первом  полугодии   2023 г.
обращения  граждан  по  вопросам
противодействия  коррупции    в
администрацию сельского поселения не
поступали.

          

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

30 4.4 Привлечение  представителей 
институтов  гражданского общества к 
работе комиссий, рабочих групп 
органов местного самоуправления 
сельского поселения

В течении
планируемого

периода

 В   первом  полугодии  2023 г.
Администрация  сельского  поселения
взаимодействовала  с   Местным
отделением  Свердловской  областной
общественной  организацией  ветеранов
войны,  труда,  боевых  действий,
государственной  службы,  пенсионеров

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/deyatelnost-interesov
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/deyatelnost-interesov
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/deyatelnost-interesov
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/dohody
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/dohody
http://xn----jtbiakpcjuffk8b2e.xn--p1ai/protivodeystvie/dohody
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по  Слободо-Туринскому
муниципальному  району  (в  с.  Усть-
Ницинское).      
 Член  Местного  отделения
Свердловской областной общественной
организации  участвовал   в  заседании
комиссии по  координации работы  по
противодействию  коррупции,  в  работе
комиссии по соблюдению требований к
служебному  поведению  и
урегулированию конфликта интересов и
т.д.  Для  участия  институтов
гражданского  общества  в  разработке
нормативных  правовых  актов  на
официальном  сайте  сельского
поселения  размещаются  проекты  НПА
для  всеобщего  обсуждения,  для
независимой  антикоррупционной
экспертизы.

31 4.5 Привлечение представителей 
институтов гражданского общества к 
работе по подготовке нормативных 
правовых актов, затрагивающих права и
законные интересы граждан и 
организаций

В течении
планируемого

периода

Для участия институтов  гражданского
общества  в  разработке  нормативных
правовых актов  на  официальном сайте
сельского  поселения  размещаются
проекты  НПА  для  всеобщего
обсуждения,  для  независимой
антикоррупционной  экспертизы:
http://усть-ницинское.рф/protivodeystvie/
ekspertiza

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

32 4.6 Опубликование в «Информационном 
вестнике Усть-Ницинского сельского 
поселения» информационных материа-
лов по воспитанию высоких нравствен-
ных качеств граждан, формированию 
антикоррупционных стандартов поведе-
ния и созданию атмосферы неприятия  
коррупции

Ежегодно, до 9
декабря 

  В  периодическом  издании  Думы  и
Администрации  Усть-Ницинского
сельского  поселения
«Информационный  вестник  Усть-
Ницинского сельского поселения»  № 6
(139)  от  26.05.2023  г.,  №  7  (140)  от
30.06.2023  г.   в   разделе
«Антикоррупционное  просвещение
граждан»   опубликованы  Памятки  по

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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противодействию коррупции (если Вам
предлагают взятку или у Вас вымогают
взятку и т.д.).

33 4.7 Осуществление общественного 
контроля за деятельностью органов 
местного самоуправления сельского 
поселения

В течении
планируемого

периода

  В  2017  г.    постановлением
администрации  Усть-Ницинского
сельского  поселения  от  14.06.2017  №
160   утверждено  Положение  об
общественных  инспекциях  и  группах
общественного  контроля  в  Усть-
Ницинском  сельском  поселении.
Общественная инспекция не создана,  в
связи с отсутствием желающих.

Выполнено в
полном объеме

34 4.8 Обеспечение контроля за применением
предусмотренных  законодательством
мер  юридической  ответственности  в
каждом случае несоблюдения запретов,
ограничений и требований, установлен-
ных  в  целях  противодействия  корруп-
ции, в том числе мер по предотвраще-
нию и (или) урегулированию конфликта
интересов

Ежегодно,
до 01 октября

Случаев  несоблюдения  запретов,
ограничений  и  требований,
установленных  в  целях
противодействия  коррупции,  в  том
числе мер по предотвращению и (или)
урегулированию конфликта интересов в
первом полугодии 2023 г. не было.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

35 4.9 Проведение анализа  соблюдения запре-
тов,  ограничений  и  требований,  уста-
новленных  в  целях  противодействия
коррупции, в том числе касающихся по-
лучения подарков отдельными  катего-
риями лиц, выполнения иной оплачива-
емой  работы,  обязанности  уведомлять
об обращениях в целях склонения к со-
вершению  коррупционных  правонару-
шений

Ежегодно,  за  I
квартал отчётного
года – до 10 апре-
ля отчётного года;
за  II квартал  от-
чётного года – до
10  июля  отчётно-
го  года;  за  III
квартал отчётного
года – до 10 октя-
бря  отчётного го-
да;  за  отчётный
год – до 10 января
года,  следующего
за отчётным

Ежеквартально  проводится  анализ
соблюдения  запретов,  ограничений  и
требований,  установленных  в  целях
противодействия  коррупции,  наруше-
ний в первом полугодии  2023 г. не об-
наружено.  Постановлением  админи-
страции  сельского  поселения  от
31.03.2014 г.  № 122 утвержден Поря-
док   сообщения лицами, замещающи-
ми муниципальные должности Усть  –
Ницинского  сельского  поселения,  му-
ниципальными служащими Усть – Ни-
цинского сельского поселения о полу-
чении подарка в связи с их должност-
ным положением или исполнения ими

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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служебных  (должностных)  обязанно-
стей, сдачи и оценки подарка, реализа-
ции (выкупа) и зачисление средств, вы-
рученных от его реализации». Заведен
журнал  регистрации  уведомлений.  11
муниципальных  служащих  ознакомле-
ны с  Порядком. Уведомления  в  пер-
вом полугодии   2023 г. не поступали. 
      Уведомления о получении подарков
отдельными   категориями  лиц,
уведомления   об  обращениях  в  целях
склонения  к  совершению
коррупционных  правонарушений   не
поступали, поступило 1 уведомление  о
выполнении  муниципальными
служащими иной оплачиваемой работы.

36 4.10 Формирование  у  муниципальных  слу-
жащих  отрицательного  отношения  к
коррупции

Ежегодно,
до 01 октября

   В  первом полугодии 2023 г.:
-         20.02.2023 проведён семинар с ру-
ководителями подведомственных муни-
ципальных учреждений  и муниципаль-
ными служащих,  замещающими  долж-
ности   муниципальной  службы,  вклю-
ченные в перечни должностей  муници-
пальной службы  о предоставлении  све-
дений  о  своих  доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах  имуще-
ственного характера, а также сведений о
своих супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей за 2022 г. с учетом Ме-
тодических рекомендации по вопросам
представления сведений о доходах, рас-
ходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  и  заполне-
ния соответствующей формы справки в
2023  году  (за  отчетный  2022  год)  и
основных  новелл к ним. Присутствова-

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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ло 9 чел.  
-     22.05.2023 проведен семинар  для
муниципальных  служащих  на  тему
«Соблюдения требований статьи 12 Фе-
дерального закона Федерального закона
от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции» бывшими
муниципальными служащими, включен-
ными в перечни должностей с корруп-
ционными рисками, в течение двух лет
после  увольнения  с  муниципальной
службы». Присутствовало 10 человек.   
 Все  муниципальные  служащие
ознакомлены  с  нормативными
правовыми актами по противодействию
коррупции,    с   памятками  о
противодействии коррупции. 
      В целях осуществления комплекса
организационных,  разъяснительных   и
иных  мер  по  соблюдению
муниципальными  служащими
ограничений,  запретов,  ведется
постоянная  разъяснительная работа по
профилактике  коррупционных  и  иных
правонарушений  и  предотвращению
конфликта  интересов,  при   котором
личная  заинтересованность  (прямая
или  косвенная)  муниципального
служащего  влияет или может повлиять
на  надлежащее  исполнение  им
должностных  обязанностей.
Оказывается  консультационная
помощь при  предоставлении сведений
о  доходах  и  расходах,  имуществе  и
обязательствах  имущественного
характера муниципальных служащих. 
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Ежеквартально   проводятся  заседания
комиссии  по  координации  работы  по
противодействию коррупции.

 Заполнены  Сведения  о  близких
родственниках и свойственниках.

37 4.11 Обеспечение  исполнения  нормативных
правовых актов Российской Федерации,
направленных  на  совершенствование
организационных  основ  противодей-
ствия коррупции в сельском поселении

Ежегодно,
до 01 октября

Нормативные  правовые  акты  Россий-
ской  Федерации,  направленные  на  со-
вершенствование  организационных
основ  противодействия  коррупции  в
Усть-Ницинском  сельском  поселении
исполняются в установленные сроки.
   С перечнем НПА можно ознакомиться
в  пункте 1 настоящего отчета.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

38 4.12 Выявление случаев несоблюдения  му-
ниципальными  служащими требований
о предотвращении  или об урегулирова-
нии конфликта интересов с применени-
ем к лицам,  нарушившим эти требова-
ния,  мер  юридической   ответственно-
сти,  предусмотренных  законодатель-
ством Российской Федерации,  и с  пре-
данием гласности  каждому случаю не-
соблюдения  указанных  требований,
обеспечив  ежегодное  обсуждение  во-
проса о состоянии этой работы и мерах
по ее совершенствованию на заседаниях
комиссии  по  координации  работы  по
противодействию  коррупции  в  Усть-
Ницинском сельском поселении

Ежегодно,
до 01 октября

     В  первом полугодии  2023 г. случаев
несоблюдения   муниципальными  слу-
жащими  требований о предотвращении
или об урегулировании конфликта  ин-
тересов  не  выявлено.  Муниципальны-
ми служащими уведомлений в  первом
полугодии   2023 г.   о возможном кон-
фликте интересов не подавалось.      

   

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

39 4.13 Обеспечение  контроля  за  работой  по
предупреждению коррупции в муници-
пальных организациях  (учреждениях  и
предприятиях)  Усть-Ницинского  сель-
ского поселения 

Один раз в полу-
годие

Контроль  за  работой   по
предупреждению  коррупции  в
муниципальных  учреждениях  и
предприятиях  Усть-Ницинского
сельского поселения проводится 2 раза
в год.  Информация рассматривалась на
заседаниях  комиссии  по  координации

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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работы по противодействию коррупции
в I полугодии 2023 г.- 14.06.2023 г. 

40 5.1 Актуализация информации, находящей-
ся  в  личных  делах  лиц,  замещающих
должности  муниципальной  службы  в
органах местного самоуправления Усть-
Ницинского  сельского  поселения
(направление  в  Департамент  противо-
действия  коррупции  и  контроля
Свердловской  области  сводной  инфор-
мации  о  результатах  актуализации  ин-
формации)

ежегодно, до 20
января года, сле-

дующего за отчет-
ным годом

   В  июне   2023  г.  проведен  анализ
информации,  находящейся   в  личных
делах  лиц,  замещающих  должности
муниципальной  службы  в
администрации  Усть-Ницинского
сельского поселения. Проанализировано
11  личных  дел.  Актуализация
информации  проведена.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

41 5.2 Принятие мер по противодействию не-
целевому  использованию  бюджетных
средств,  выделяемых  на  проведение
противоэпидемических  мероприятий,  в
том числе на профилактику распростра-
нения новой коронавирусной инфекции
(2019-nCoV), а также на реализацию на-
циональных  проектов,  с  обращением
особого внимания на выявление и пре-
сечение  фактов  предоставления  аффи-
лированным коммерческим  структурам
неправомерных  преимуществ  и  оказа-
ния им содействия в иной форме долж-
ностными  лицами  органов  местного
самоуправления Усть-Ницинского сель-
ского поселения (направление в Депар-
тамент  сводной  информации  о  приня-
тых мерах по противодействию нецеле-
вому  использованию  бюджетных

ежегодно до 1
февраля года, сле-
дующего за отчет-
ным годом, итого-
вый доклад – до 1
ноября 2024 года

    В первом полугодии 2023 г. бюджет-
ные  средства  на  проведение  противо-
эпидемических мероприятий, в том чис-
ле  на  профилактику  распространения
новой коронавирусной инфекции (2019-
nCoV) не  выделялись.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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средств)

42 5.4 Проведение мероприятий по профессио-
нальному  развитию  в  сфере  противо-
действия  коррупции  для  муниципаль-
ных служащих органов местного само-
управления Усть-Ницинского сельского
поселения, в должностные обязанности
которых входит участие в противодей-
ствии коррупции, включая их обучение
по дополнительным профессиональным
программам  в  сфере  противодействия
коррупции (направление в Департамент
сводной  информации  о  проведенных
мероприятиях  по  профессиональному
развитию в сфере противодействия кор-
рупции для муниципальных служащих,
в  должностные  обязанности  которых
входит участие в противодействии кор-
рупции) 

ежеквартально,
за I квартал отчет-

ного года – 
до 25 апреля от-

четного года;
за II квартал от-
четного года – 

до 25 июля отчет-
ного года;

за III квартал от-
четного года – 

до 15 октября от-
четного года;

за отчетный год –
до 20 января года,
следующего за от-

четным годом

 В   первом  полугодии  2023  г.
муниципальные  служащие,  в
должностные  обязанности  которых
входит  участие  в  противодействии
коррупции, курсы  повышения
квалификации  не  проходили,  курсы
запланированы  на   второе  полугодие
2023 г. 

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

43 5.5 Проведение мероприятий по профессио-
нальному  развитию  в  сфере  противо-
действия  коррупции  для  лиц,  впервые
поступивших на муниципальную служ-
бу  в  органы  местного  самоуправления
Усть-Ницинского  сельского  поселения
и замещающих должности, связанные с
соблюдением антикоррупционных стан-
дартов  (направление  в  Департамент
сводной  информации  о  проведенных
мероприятиях  по  профессиональному

Ежеквартально, за
I квартал отчетно-
го года – до 25 ап-
реля отчетного го-
да;  за II квартал
отчетного года –

до 25 июля отчет-
ного года; за III

квартал отчетного
года –  до 15 октя-
бря отчетного го-

  Курсы повышения квалификации  на
тему  «Противодействие  коррупции  на
муниципальной  службе»  для   1
муниципального  служащего,  впервые
поступившего на  муниципальную
службу, запланированы  на  второе
полугодие 2023 г.

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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развитию в сфере противодействия кор-
рупции)

да; за отчетный
год –  до 20 янва-
ря года, следую-

щего за отчетным
годом

44  5.6 Проведение мероприятий по профессио-
нальному  развитию  в  сфере  противо-
действия  коррупции  для  муниципаль-
ных служащих органов местного само-
управления Усть-Ницинского сельского
поселения, в должностные обязанности
которых  входит  участие  в  проведении
закупок товаров, работ, услуг для обес-
печения муниципальных нужд, включая
обучение  указанных  муниципальных
служащих по дополнительным профес-
сиональным программам в сфере проти-
водействия  коррупции(направление  в
Департамент  сводной  информации  о
проведенных мероприятиях по профес-
сиональному  развитию  в  сфере  проти-
водействия коррупции)

ежеквартально,
за I квартал отчет-

ного года – 
до 25 апреля от-

четного года;
за II квартал от-
четного года – 

до 25 июля отчет-
ного года;

за III квартал от-
четного года – 

до 15 октября от-
четного года;

за отчетный год – 
до 20 января года,

следующего 
за отчетным го-

дом

 Мероприятия по  профессиональному
развитию  в  сфере  противодействия
коррупции  для  муниципальных
служащих  Усть-Ницинского сельского
поселения, в должностные обязанности
которых  входит  участие  в  проведении
закупок  товаров,  работ,  услуг  для
обеспечения  муниципальных  нужд
запланированы  на  второе  полугодие
2023 г.   Будет заключен договор с ГАУ
ДПО  СО  «Региональный  кадровый
центр  государственного  и
муниципального  управления»  на
обучение 2 муниципальных служащих. 

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки

45 5.7 Мониторинг хода реализации в органах
местного  самоуправления  Усть-
Ницинского сельского поселения Наци-
онального плана и анализ его результа-
тов  

ежеквартально,
за I квартал отчет-

ного года – 
до 25 апреля от-

четного года;
за II квартал от-
четного года – 

В июне  2023 г.  проведен мониторинг
хода  реализации  в  органах  местного
самоуправления Усть-Ницинского сель-
ского поселения Национального плана и
анализ  его  результатов.    Мониторинг
будет  рассмотрен  на  заседании  комис-
сии  по координации работы по проти-
водействию  коррупции  в  III  квартале

Выполнено в
полном объеме в
установленные

сроки
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до 25 июля отчет-
ного года;

за III квартал от-
четного года – 

до 15 октября от-
четного года;

за отчетный год – 
до 20 января года,

следующего 
за отчетным го-

дом

2023 г.

ВЫВОД: В плане на 2021-202  4   гг. запланировано на       202  3   г.     5  0     мероприяти  й  , в    первом полугодии   202  3   г. в полном объеме в  
установленные сроки  выполнено   47   мероприятий,  план на   первое полугодие    202  3   г. выполнен в полном объеме.  

Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям:  нет

Приняты следующие меры по устранению причин и условий, способствующих коррупционным правонарушениям:
нет

Глава Усть-Ницинского сельского поселения А.С. Лукин

Исп. Павел Александрович Сухнев   83436127843
Татьяна Николаевна Лукина     83436127843


	- Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения;

