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АДМИНИСТРАЦИЯ    УСТЬ – НИЦИНСКОГО 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

________________________________________________________________
14.11.2013                                                                                                       № 376
с. Усть – Ницинское

 О создании комиссии по охране труда  в администрации 
Усть – Ницинского сельского поселения

Во исполнение статей 212, 218 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2006 года N 413 "Об утверждении Типового положения о комитете (комиссии) по охране труда", Областным законом от 22 октября 2009 года N 91-ОЗ "Об охране труда в Свердловской области", Уставом Усть – Ницинского сельского поселения 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о комиссии по охране труда в  администрации Усть – Ницинского сельского поселения (приложение № 1).

2. Утвердить состав комиссии по охране труда  в администрации Усть – Ницинского сельского поселения (приложение № 2).

3. Опубликовать настоящее Постановление в районной газете "Коммунар" и разместить на официальном сайте Усть – Ницинского сельского поселения в сети Интернет: www.усть-ницинское.рф.

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы Администрации Усть – Ницинского сельского поселения Волохину Н.Г.
Глава Усть – Ницинского 

сельского поселения
           К.Г. Судакова
Приложение № 1

Утверждено

Постановление  администрации 

Усть – Ницинского сельского поселения
от  14.11.2013 г. N 376
Положение  о комиссии по охране труда 
в администрации  Усть – Ницинского сельского поселения 

        Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ,  Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2006 N 413 «Об утверждении Типового положения о комитете (комиссии) по охране труда», действующим законодательством Российской Федерации и определяет порядок создания, деятельности, права, обязанности и срок полномочий комиссии по охране труда в администрации  Усть-Ницинского   сельского  поселения  (далее – администрация сельского поселения).

1. Общие положения.

1.1.   Комиссия по охране труда в своей деятельности руководствуется Трудовым кодексом Российской Федерации, действующим законодательством РФ, Коллективным договором, настоящим Положением и локальными нормативными актами администрации сельского поселения.

    
1.2. Комиссия создается на паритетной основе из представителей администрации сельского поселения и уполномоченных представительного органа Работников  администрации сельского поселения в целях организации сотрудничества и регулирования отношений между Работодателем и его работниками в области охраны труда.

    
1.3. Комиссия по охране труда образуется из равного числа представителей - по два от каждой стороны. Срок полномочий комиссии по охране труда – три года.

  1.4. Состав Комиссии по охране труда утверждается постановлением Администрации Усть – Ницинского сельского поселения.


1.5.  На секретаря комиссии по охране труда возлагается подготовка и созыв очередного заседания комиссии, прием и регистрация заявлений, поступающих в комиссию, вызов свидетелей, специалистов, уведомление заинтересованных лиц о движении заявления, ведение протокола заседания комиссии.

   
 1.6.   Председатель комиссии по охране труда организует работу комиссии в соответствии с планом работы, который принимается на заседании комиссии. План утверждается председателем комиссии.

    
1.7. Члены комиссии выполняют свои обязанности на общественных началах, без освобождения от основной работы.

    
1.8.   В своей работе комиссия по охране труда взаимодействует с государственными органами управления охраной труда, надзора и контроля за охраной труда.

    
1.9.  Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии по охране труда осуществляется Работодателем.

2. Права и обязанности комиссии по охране труда.

2.1.   Комиссия по охране труда имеет право:

2.1.1.    Получать от Работодателя информацию о состоянии условий труда на рабочих  местах, производственного травматизма и профессиональных заболеваниях, наличии опасных и вредных производственных факторов.

2.1.2.   Заслушивать на  своих заседаниях сообщения Работодателя по вопросам выполнения им обязанностей по обеспечению здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах и соблюдения гарантий права работников на охрану труда.

2.1.3.   Участвовать в работе по формированию мероприятий Коллективного договора по вопросам, находящимся в компетенции комиссии по охране труда.

2.1.4. Обращаться в соответствующие органы с требованием о привлечении к ответственности должностных лиц в случаях нарушения ими действующего законодательства РФ, Коллективного договора и иных локальных нормативных актов по охране труда, сокрытия несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

2.1.5. Вносить предложения о моральном и материальном поощрении работников трудового коллектива за активное участие в работе по созданию здоровых и безопасных условий труда в администрации сельского поселения.

 2.2.   В целях обеспечения соблюдения требований охраны труда и осуществления контроля за их выполнением на комиссию по охране труда возлагаются следующие обязанности:

2.2.1. Проведение обследований и анализ условий и охраны труда на рабочих местах, рассмотрение результатов таких обследований, участие в проведении обследований по обращению работников и выработка в необходимых случаях рекомендаций по устранению выявленных нарушений, подготовка предложений по решению проблем охраны труда.

2.2.2. Проведение анализа хода и результатов аттестации рабочих мест по условиям труда.

2.2.3. Изучение состояния и использования санитарно-бытовых помещений и санитарно-гигиенических устройств, обеспечения работников специальной одеждой и другими средствами индивидуальной защиты, правильности их применения.

2.2.4. Изучение причин производственного травматизма и профессиональных заболеваний, анализ эффективности проводимых мероприятий по условиям и охране труда, подготовка информационно-аналитических материалов о фактическом состоянии охраны труда в администрации сельского поселения.

2.2.5.  Информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, существующем риске повреждения здоровья и полагающихся работникам средствах индивидуальной защиты, компенсациях и льготах.

2.2.6.   Подготовка проекта раздела Коллективного договора по охране труда.

2.2.7.   Оказание содействия Работодателю в организации и проведении своевременного и качественного инструктажа работников по безопасности труда.

2.2.8.  Участие в работе по пропаганде охраны труда, повышению ответственности работников за соблюдение требований по охране труда.

Приложение № 2
Утверждено

Постановление  администрации 

Усть – Ницинского сельского поселения

от  14.11.2013 г. N 376
Состав комиссии по охране труда  
в администрации Усть – Ницинского сельского поселения
Волохина Н.Г. – заместитель главы администрации Усть – Ницинского сельского поселения, председатель комиссии;

Аксенов А.Б. – специалист I  категории по социальным вопросам администрации Усть – Ницинского сельского поселения, секретарь комиссии.

Члены комиссии:

Попова Г.Н.  -  заведующая Краснослободским территориальным отделением Усть – Ницинского сельского поселения
Есаулкова И.Н. – специалист I  кат.  Усть – Ницинского  территориального отделения Усть – Ницинского сельского поселения.                    
Утвержден

Постановление главы

городского округа Верхнее Дуброво

от 27 марта 2012 г. N 169

ПЛАН

РАБОТЫ КОМИССИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЕЕ ДУБРОВО

	 N 
п/п
	       Наименование мероприятий       
	    Сроки     
  исполнения  
	  Исполнители  

	 1.
	Утверждение ежегодного плана работы   
комиссии по охране труда              
	1 квартал     
текущего года 
	Ю.А. Салтыкова 

	 2.
	Организация проведения аттестации     
рабочих мест по условиям труда        
в соответствии с требованиями         
	в соответствии
с требованиями
	Т.В. Юрташкина 

	 3.
	Заслушивание на заседаниях комиссии   
по охране труда руководителей         
организаций, допустивших высокий      
уровень производственного травматизма 
	1 раз         
в квартал     
	Л.П. Москаленко

	 4.
	Проведение мониторинга                
производственного травматизма и       
профзаболеваемости в организациях     
округа                                
	В течение     
всего периода 
	О.А. Тарских   

	 5.
	Организация обучения и повышения      
квалификации специалистов по охране   
труда                                 
	В течение     
всего периода 
	Т.В. Юрташкина 

	 6.
	Создание и осуществление деятельности 
комиссий по охране труда              
	В течение     
всего периода 
	Руководители   
организаций    

	 7.
	Обеспечение проведения медицинских    
осмотров для работников, занятых      
на тяжелых работах и работах вредными 
и опасными условиями труда            
	В течение     
всего периода 
	Руководители   
организаций    

	 8.
	Проведение семинаров и консультаций   
для руководителей организаций малого  
предпринимательства                   
	В течение года
	Н.А. Меньщикова

	 9.
	Участие в приемке детских дошкольных, 
общеобразовательных учреждений        
к новому учебному году                
	Август        
текущего года 
	Е.А. Афанасова 


